
 

Per 1. August 2025 oder nach Vereinbarung sucht die Zuger Sinfonietta eine Person für die 

 

Musikvermittlung (30%). 
 

Die Zuger Sinfonietta gehört zu den führenden Profi-Orchestern der Zentralschweiz. Ein Grundpfeiler 

der Zuger Sinfonietta ist die Musikvermittlung, die kontinuierlich gestärkt und ausgebaut wird. Die 

Zuger Sinfonietta setzt sich für eine aktive Musikvermittlung ein und bietet für Kinder aller 

Altersstufen, Familien und Erwachsene verschiedene Konzerte und musikvermittelnde Inhalte an. 

 

 

Die Aufgaben der Stelle umfassen: 

-Strategische Planung und weitere Entwicklung der Musikvermittlung (gemeinsam mit der Intendanz) 

-operative Umsetzung der Musikvermittlungsprojekte, als Projektleitung der verschiedenen 

Musikvermittlungsangebote (inkl. Konzertorganisation und -dienst; je nach Möglichkeit auch eigene 

Moderationen von Konzerten etc.)* 

-Redaktion von Texten und Drucksachen sowie Pflege der Website für die Musikvermittlung (inkl. 

Erarbeitung pädagogischer Materialien)* 

-strategische Leitung und Sicherstellung der Umsetzung der Werbung für Musikvermittlungsprojekte 

(inkl. Akquise von neuem Konzertpublikum und Kontakten zu Schulen)* 

-Aufbau und Pflege von Kontakten in der Musikvermittlung 

-Kontaktpflege zu Orchestermitgliedern der Zuger Sinfonietta und weiteren Musiker*innen 

-Konzeption und Verfassen von Anträgen für die Geldmittelbeschaffung für die Musikvermittlung 

 

* Für operative Ausführungen steht die Geschäftsstelle unterstützend zur Seite. 

 

 

Sie verfügen über folgende Eigenschaften, Kenntnisse und Erfahrungen: 

-solide Kenntnisse der und ausgeprägtes Interesse an der Vermittlung klassischer Musik 

-abgeschlossenes (oder fortgeschrittenes) Studium in Musikvermittlung, Musik, Musikwissenschaft 

oder ähnlichen Disziplinen 

-mind. erste Berufserfahrungen in der Musikvermittlung 

-sehr gutes und stilsicheres Deutsch, gutes Englisch (beides mündlich und schriftlich) 

-sehr gute Kenntnisse in Microsoft-Office-Programmen (insbesondere Word und Excel) 

-selbstverständliche Bereitschaft zu Einsätzen bei Konzerten (auch am Wochenende und an Abenden) 

-Kenntnis der Region Zug, Verankerung in der Region von Vorteil 

-ausgeprägte Eigenorganisation 

 

 

Die Zuger Sinfonietta bietet: 

-attraktive Anstellungsbedingungen mit viel Flexibilität und grosser Selbstständigkeit 

-die Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung in einer sich stark entwickelnden Organisation 

-eine Arbeit in einem kleinen und höchst engagierten Team 

-ein zentral gelegenes Büro mitten in der Stadt Zug (Home-Office ist auch möglich) 

 

 

Bei Fragen zu der Stelle können Sie sich gerne an den Intendanten der Zuger Sinfonietta, Lion Gallusser, 

wenden (l.gallusser@zugersinfonietta.ch). 

 

 

Fühlen Sie sich von der Ausschreibung angesprochen und möchten bei der Zuger Sinfonietta 

einsteigen? Dann reichen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen spätestens bis zum 30. März 2025 per 

E-Mail an l.gallusser@zugersinfonietta.ch ein. Ihre in einem einzigen PDF-Dokument 

zusammengefassten Bewerbungsunterlagen bestehen aus einem Motivationsschreiben, einem 

Lebenslauf, einem oder zwei Arbeitszeugnissen (nach Möglichkeit) und einer Referenz. Die 

Bewerbungsgespräche finden im April und ggf. Mai 2025 statt. 


